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I. FEJEZET

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§. Veszprém megye birdsagai, birai, igazsagligyi alkalmazottai, a
birdsdgokon szolgélatot teljesitd —munka-, vagy tartds megbizasi
jogviszonyban all6 személyek Magyarorszdg Alaptorvényében, a birdsagok
szervezetérol és igazgatasarol, a birdk jogallasarol és javadalmazasarol, az
igazsagligyi alkalmazottak szolgdlati viszonyardl sz6l6 ¢és mas
jogszabalyokban, illetve az Orszdgos Birosdgi Hivatal elnokének
szabalyzataiban, ajanldsaiban és  hatarozataiban  megfogalmazott
igazsagszolgaltatasi  célok  megvaldsuldsa  érdekében  kotelesek
tevékenykedni.

2.§. Veszprém megye birosdgainak munkaszervezeti alapegysége a biro,
illetve az itélkezd tandcs.

Minden mas szervezet feladata az itélkezési tevékenység segitése, és e

tevékenység feltételeinek biztositasa.

3.§. A bir6i hatalom gyakorldsa a bir6 térvényben meghatdrozott
kiilonleges jogallasabol addddan, az eljarasi-ligyviteli szabalyokban

meghatarozott mddon, a birdi szolgalati viszony keretében, a torvény altal

rogzitett vezetdi ellendrzés mellett torténik.

A birdi munka hivatasszeriien végzett szolgalat.

4.§. Veszprém megye birdsagai itélkezési és igazgatasi tevékenységiik
soran kiilonos figyelmet forditanak az egyenld banasmodrol és
esélyegyenldség eldémozditasarol szo616 torvényi rendelkezéseknek.



II. FEJEZET

A SZABALYZAT SZEMELYI, INTEZMENYI /TERULETI/
ES IDOBELI HATALYA

4.§. Veszprém megye birésagai Szervezeti és Mukodési Szabalyzatanak

személyi hatdlya kiterjed az 1. §-ban irt valamennyi személyre.
Kiterjed tovabba — a Szabalyzat értelemszer(i alkalmazasaval — az itélkezési
alaptevékenység  feltételeit  biztosito,  kozvetleniil a  birdsag
munkaszervezetébe nem tagolddd egyéb intézményekre, gazdasagi
tarsasdgokra, amelyekkel a birdsag polgari jogi kapcsolatban van, vagy
amelyek tekintetében a torvényszék elndke személy szerint rendelkezik
igazgatasi, vagy feliigyeleti joggal Aidiiltetés, épiilet- és személyvédelem,
stb./.

5.§. Intézményi /teriileti/ hatdlya kiterjed a torvény szerint a Veszprémi

Torvényszek elndkének irdnyitdsa ald tartozd torvényszékre,
valamennyi jarasbirosagra és a Veszprémi Kozigazgatisi és Munkaiigyi
Birosagra, egyéb birdsagi szervezetre és intézményre.

6.§. A Szabdlyzat az Orszagos Birosagi Hivatal elnokének jovadhagyasat
kdvetden 1ép hatélyba.
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III. FEJEZET

JOGI SZEMELYISEG ES KEPVISELET

8.§. A Veszprémi Torvényszék az allamhéztartasrol szold 2011. évi
CXCV. torvény 7. §-aban meghatdrozott, kincstari korbe tartozo,

orszagos hataskorli, onalléan gazdalkodo, kdzponti koltségvetési szerv.

A Veszprémi Torvényszek jogi személy.

9.§. Veszprém megye birosagainak képviseleti joggal is felruhazott,

egyszemélyi felelds vezetdje, a munkaszervezés, pénz-, 1étszam-,
anyag- ¢s ingatlangazdalkodasanak irdnyitdja — jogszabalyok és OBH
szabalyzatok keretei kozott eljdrva — a  torvényszék elndke.
Feleldssége nem korlatozhato.

10. §. Kotelezettség vallalasara és kovetelés eldirasara a torvényszek

elndke, tavollétében elndkhelyettese és a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatban irt korlatok kozott a Torvényszéki Gazdasagi Hivatal
vezetdje jogosult.

11. §. A Veszprémi Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birosag és a Veszprém
megyei jarasbirésagok a Veszprémi Torvényszék szervezeti

egyseégei.

Onalléan gazdilkodnak a rendelkezésiikre bocsétott koltségvetési kerettel,

s e korben kotelezettség vallalasara és kovetelés eldirasara is jogosultak. E

jogosultsag a birdsag elnokét illeti.

12. §. A Veszprémi Torvényszéken kotelezettségvallalas, illetve kovetelés
eldirasa csak a Torvényszéki Gazdasagi Hivatal vezetdjének, vagy

megbizottjanak ellenjegyzése mellett, irdsban torténhet.

Fejezeti kezelésli, felujitdsi €és beruhdzasi kotelezettségvallalds, vagy

kovetelés eldirdsa az Orszdgos Birosagi Hivatal Elndkének vagy

megbizottjanak ellenjegyzése mellett is torténhet. A jarasbirdsdgon

utalvanyozasi jogkorrel az elndk rendelkezik.



13. §. A torvényszék elnokét a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban irt
korlatok kozott helyettesiti a torvényszék elndkhelyettese, illetve az

elndk altal esetileg megbizott mas személy.

A jarésbirosag elnokét az elndkhelyettes, elndkhelyettesi allashely

hianyaban a jarasbirosadg elnokét akadalyoztatdsa esetén a torvényszék

elndke altal megbizott bird helyettesiti.

14.§. A birdsdg jogi képviseletét meghatalmazds alapjan peres és
nemperes eljardsokban az Orszdgos Birdsagi Hivatal Jogi
Képviseleti Osztalya latja el.

IV. FEJEZET

AZ ITELKEZESI TEVEKENYSEG SZERVEZETE

Az itélotanacs. A biro.

15. §. A torvényszéken, a jarasbirdsdgon ¢€s a kozigazgatasi és munkaiigyi
birésagon — elsé fokon — itéldétanacs, illetve birdé dont az
allampolgarok, jogi személyek, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezetek vitds iigyeirdl, és a megsértett jogrol. Végzi a torvény altal
hataskorébe utalt adatrogzitési ¢€s mas regisztracids munkat,
nyilvantartdsokat vezet, felhivasokat bocsat ki, ellatja a nyomozasi birdi
feladatokat, €s teljesiti a torvény altal raruhdzott egyéb kotelezettségeket.

16. §. A torvényszéken masodfokon eljaré6 munkaszervezeti alapegység a
fellebbviteli tanacs, amely harom szakbirdbol all.

A fellebbezési tandcsot a tandcselnok vezeti. Kijeloli az eléadd birok

tigyeit, késziti a tanacselnoki feljegyzéseket, és irdnyitja a tandcs munkajat.

Elvégzi a jogszabdly szerint, illetve a torvényszék elndkének utasitasa,

valamint a kollégiumvezetdnek, vagy annak helyettesének felkérése alapjan

ra harulo feladatokat.

17. §. A Veszprémi Torvényszéken két polgari fellebbviteli, két biintetd
fellebbviteli, egy munkatigyi fellebbviteli tandcs miikodik.



Tovébbi tanacsok felallitdsarol — a megnovekedett ligyérkezésre
figyelemmel — a kollégiumvezetdk javaslata alapjan a torvényszék elnoke
dont.

18. §. A tanacsok felallitasarol és Osszeallitasarol, az érintett birok
meghallgatdsa, valamint a kollégiumvezetd véleményének

beszerzése utan a térvényszek elndke dont.

A tanacs Osszetételének eseti megvaltoztatasa — a hatalyos iigyelosztasi és

helyettesitési rend alapjan — a kollégiumvezetd engedélye alapjan torténik.

Amennyiben a tandcsok felallitasa és 0sszeallitdsa birdi beosztast érint, ugy

be kell szerezni a Veszprémi Torvényszék Birdi Tanacsdnak véleményét is.

19. §. A masodfokl tanacs elndke és az ligy eldado biraja altaldban nem
lehet azonos személy.

20. §. Veszprém megye valamennyi birésagdn az iigyek elosztasa a
birésagok szervezetérdl és igazgatasarol szolo 2011. évi CLXI.

torvény (Bszi.) 9-11. §-a szerint, elére megallapitott rend szerint torténik.

Az tligyelosztasi rendet a birésag elndke hatarozza meg a birdi tanécs és a

kollégiumok véleményének ismeretében.

Az elosztasi rendet ennek a szabdlyzatnak a melléklete tartalmazza.

21.§. Szabadlyzat nem teheti lehetévé, hogy a hataskorrel ¢és
illetékességgel rendelkezd, az iligyelosztdsi rend szerint dontésre
jogosult birotol, vagy tanicstol, vagy annak tagjatol az ligyet onkényesen
elvonjak, tovabbd hogy a tanacs Osszeallitdsat igazgatasi vezetd az
SZMSZ-ben foglalt eljaras figyelmen kiviil hagyasaval befolyasolja, vagy a
torvény altal rendelt bird ligyét magihoz vonja.
Az ligyelosztasi rendben torekedni kell olyan birdi ligyszak /referada/
kialakitasara, amelyben legaldbb két biré mitkodik.

22. §. A birosagi titkar a hatéas- és feladatkorére vonatkozé térvényi €s mas
eldirdsok, illetve a torvényszék elnokének utasitdsa szerint végzi
érdemi munk4jat.



A csoport és az osztaly

23.§. A hasonlé munkateriileten dolgozo, azonos iigyszakhoz tartozo

hivatasos birdk, illetve az itélkezési tevékenységet segitdé mas
teriileten munkéat végzd személyek szervezeti egységeként kollégium,
csoport, illetve osztaly hozhato 1étre.

23/A. §. A Veszprémi Torvényszéken gazdasagi hivatali fOosztaly,
informatikai osztaly, bels6 ellendrzési osztaly, cégcsoport, biintetés-

végrehajtasi csoport, gondnoksagi és miiszaki csoport, valamint végrehajtd

iroda mukodik.

A Veszprémi Jarasbirosagon szabalysértési ¢és végrehajtasi csoport

miikddik, melynek tevékenységét csoportvezetd bird iranyitja.

24. §. Munkaszervezeti egységként csoport szervezését a torvényszék
elndke rendeli el. Hatarozatlan idére sz6lo csoportvezetéi megbizas
adésara csak az Orszagos Birosagi Hivatal szabalyzata szerint keriilhet sor.

25.§. A cégcsoporthoz tartoznak a cégeljarasban tevékenykedd birdk és
igazsagiligyi alkalmazottak.

A kollégium

26. §. Veszprém megye birosagainak legmagasabb szintli, az azonos
ligyszakba beosztott birdk szakmai testiilete a kollégium.

A kollégiumot a kollégiumvezetd iranyitja, és mitkddteti a jogszabalyok

keretei kozott, a torvényszék munkatervéhez igazodva.

A kollégiumon beliil szakagak 1étesithetdk.

27. §. A Veszprémi Torvényszéken két kollégium
- Polgari, Gazdasagi, Kozigazgatisi ¢s Munkaiigyi Kollégium,
valamint
- Biintetd Kollégium miikodik.

A Polgari, Gazdasagi, Kozigazgatasi és Munkatigyi Kollégiumhoz tartozik
a polgari, gazdasagi, a masodfoktl munkaiigyi és kozigazgatasi ligyszak, a
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cégbirdsag, a cséd- és felszdmoldsi iligyszak ¢és a civil szervezetek
bejegyzése.

28. §. A kollégium

1./ véleményt nyilvanit — a jarasbirdsag, valamint a kozigazgatasi €s
munkatigyi birdsagi allasra benytjtott palydzat kivételével — a birdi
allaspalyéazatokrol,

2./ részt vesz a bird szakmai tevékenységének értékelésében,

3./ véleményezi az ligyelosztasi tervet,

4./ véleményt nyilvanit a Bszi. 131. § c¢) pontjdban meghatarozott vezetoi
allaspalyéazatokrol és kezdeményezheti a birdsagi vezetd birdsagi vezetdi
vizsgalatanak elrendelését vagy felmentését,

5./ ellatja a torvény altal meghatarozott egyéb feladatokat.

29.§. A kollégiumok miikddésének részletszabalyait a kollégiumi
tigyrendek, munkatervek tartalmazzak, s ezek az SZMSZ
mellékletei.

30.§. A kovetkezd évre vonatkozd munkatervet a kollégiumvezetd a

targyévet megeldzd év oktober 31. napjaig, az ligyelosztasi tervet
november 15. napjdig jovahagyds végett megkiildi a torvényszék
elndkének.

31.§. A kollégiumvezetok az  oktatasért  felelds  torvényszéki
elnokhelyettes irdnyitasa mellett szervezik az éves munkaterv szerint

tartand6 szakmai napokat és kollégiumi iilést tartanak.

Szakmai nap szervezésére a torvényszek elndke is jogosult, illetve a jogi

kultarahoz kapcsold6do, de mas szervezet (pl. birdi egyesiilet, jogasz egylet,

stb.) rendezvényeit szakmai nappa nyilvanithatja.

A napi rendes munkaidében rendezett fenti szakmai programokon a

meghivas szerinti valamennyi munkatars részvétele kotelezd. Ezek a napok

ugynevezett zart napok, targyalasok nem tiizhetdk.

Cégcesoport

32.§ A cégcsoportot vezetd bird iranyitja €s igazgatja, valamint ellendrzi
a cégeljarasban tevékenyked6k munkdjat, véleményt nyilvanit a
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cégesoportot illeté  kérdésekben. Biztositja a cégbirdsdgi munka
folyamatossagat és szervezi az ott dolgozdk szabadsagat.

Informatikai osztaly

33. §. Az osztaly tagjainak feladata— a kozponti elképzelésekhez igazi-
tottan — Veszprém megye birdsdgai informatikai koncepcidjanak

kidolgozasa, az ehhez tartozo technikai felszerelés beszerzésére tett

javaslatok elkészitése, a honlap feltltése, aktualizdldsa, valamint az

intranet mukodtetésével, feltoltésével kapcsolatos feladatok folyamatos

ellatasa.

Az osztaly javaslatokat tesz a fejlesztés modjaira, gondoskodik a birdsagi

dolgozok informatikai oktatasarol, figyelemmel kiséri az Orszagos Birdsagi

Hivatal Informatikai Fdosztalydnak elképzeléseit, s azokat a megye

birdsagaira adaptalja.

Irdnyitja a havi T{gyforgalmi statisztika informatikai uton vald

szolgaltatasat, feliigyeli a GIIR rendszert.

Elhéritja a szamitdgépes munka sordn felmeriild hardver-, illetve

szoftverproblémakat.

Ellatja a birdsagi eljarasok elektronizaldsaval kapcsolatos informatikai,

oktatasi feladatokat.

Az OBH elnokének felkérése alapjan részt vesz az informatikai

fejlesztéseket is tartalmazo orszagos projektek munkajaban.

Az informatikai osztaly mitkodését az ligyrendje tartalmazza.

BYV. csoport

34.§. A Veszprémi Torvényszéken Blintetés-végrehajtasi  Csoport
mukdodik.

A biintetés-végrehajtasi csoport élén csoportvezetd biro all.

Tagjai: bv. bird, titkar, irodavezetd, irodaba beosztott tisztviselok.

A Dbiintetés-végrehajtasi bird eljar a szabadsagvesztés végrehajtasi
fokozatdnak megvaltoztatisa esetén. Dont a feltételes szabadsagra
bocsatasrol. Fegyelmi iigyeket intéz.
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Ellatja az aldbbi feladatokat: enyhébb végrehajtasi szabalyok alkalmazasa;
feltételes szabadsagra bocsatas lehetdségének (eldzetes) kizarasa; az elitélt
sajtd Utjan torténd nyilatkozattétele, illetve kozzététele; a munkahely
kijelolésérdl szolo hatarozat és az 1j munkahely kijeldlése iranti kérelem
elutasitasa elleni fellebbezés elbiraldsa; kozérdeki munka €és pénzbiintetés
végrehajthatosaga megsziinésének megallapitasa; kozérdekli munka és
pénzbiintetés atvaltoztatasa; kiutasitas végrehajthatosaga kizartsdganak
megallapitasa; partfogd felligyelettel kapcsolatos eljaras; szabadsagvesztés
fokozatanak utolagos meghatarozasa; eléviilés megallapitasa, elbocsatas a
javitdintézetbdl és az ideiglenes elbocsatds megsziintetése; javitointézeti
nevelés atvaltoztatasa szabadsagvesztésre; kordzések, belfoldi, eurdpai és
nemzetkozi elfogatoparancsok kiadéasa és ellendrzése.

Ellatja tovabba a jogszabalyok altal hataskorébe utalt egyéb feladatokat.

35.§. A biintetés-végrehajtasi bird6 munkéjat részmunkaidében végzi, s
emellett targyalasi kotelezettsége is van.

A titkér eljarhat jogszabdly altal nevesitett eljardsokban, amelyekben nem

kell meghallgatast tartania, valamint hatdrozat-tervezeteket is készithet a

bv. bird részére, tovabba elvégezhet méas a csoportvezetd bird altal

meghatarozott feladatokat is.

Végrehajtoi iroda

36. §. A torvényszéken végrehajtodi iroda mikodik.

A végrehajtoi iroda altalanos feliigyeletét a torvényszék elnodke altal
megbizott tanacselndk latja el.
A végrehajtéi iroda vezetését a végrehajtdsi ligyintézoi feladatokkal
megbizott birosagi titkar latja el. A végrehajtéi irodan két térvényszéki
végrehajto, egy végrehajtdsi lajstromkezeld és az irnok teljesitenek
feladatokat.
A végrehajtasi ligyintézd ¢€s a torvényszéki végrehajtok a birdsagi
végrehajtasrol szold 1994. évi LIII. torvény €s mas jogszabalyok altal
feladatkdriikbe utalt tigyekben jarnak el.
Gondoskodnak a birdsagi hatarozatok végrehajtasardl, a lefoglalt értékek,
illetve felvett pénzeszkozok tekintetében a birdsagi ligyviteli szabalyok ¢és a
pénziigyi eldirdsok szerint kotelesek feladataik ellatasara.
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Europai jogi szaktanacsadok

37. §. Az eurdpai jogi szaktanidcsadd a birdi feladatainak ellatasa mellett
végzi tevékenységeét.

A szaktaniacsadd jogi tandcsadast nyUjt az eurdpai unidés jog

alkalmazasanak elméleti és gyakorlati kérdéseirdl, illetve ellatja az eurdpai

jogi szaktanacsadoi halozatrol sz6lo 9/2016. (X. 17.) OBH utasitas 11. §-

aban foglalt feladatokat.

V. FEJEZET

AZ ITELKEZESI ALAPTEVEKENYSEGET SEGITO
MUNKASZERVEZETI EGYSEGEK

Kezeloirodak

38. §. Veszprém megye valamennyi birdsagan, valamennyi iligyszakban
az adatrogzités, adatnyilvantartas, adat-visszakeresés, az iligyek

vitelének eljarasjogi és lgyviteli szempontbol jelentds mozzanatainak

rogzitése informatikai eszk6zokkel, kezeldirodakban torténik.

Torvény vagy mas jogszabaly altal eldirt jegyzékek vezetése szamitogépen,

illetve — az ligyviteli rendelkezések alapjan — irasban torténik.

39. §. A Veszprémi Torvényszéken
- polgari,
- biinteto,
- gazdasagi,
- cég,

- végrehajtoi,

- civil szervezeteket /alapitvany, egyesiilet, stb./ nyilvantarto,
- biintetés-végrehajtasi €s

- bilinjeleket kezeld iroda miikodik.
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40. §. A Veszprémi Jarasbirdsagon
- polgari,
- biintetd és
- végrehajtasi kezeldiroda mikodik.

41. §. Veszprém megye egyéb jarasbirésagan — a kozigazgatdsi ¢&s
munkatigyi birdsadg kivételével — polgari €és biintetd kezeldiroda
van.
A Veszprémi Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsag onalld kezeldirodaval
rendelkezik.
A blinjelkezeld iroda — szervezetileg — a Torvényszéki Gazdasagi Hivatal,
a cégligyeket kezeld iroda a Cégcsoport, a végrehajtoi kezeldiroda a
Végrehajtoi Iroda, a biintetés-végrehajtasi tigyek kezeldirodaja a Biintetés-
végrehajtasi  Csoport ~ munkaszervezeti  egységeként — mukodik.
A civil szervezetek (alapitvany, egyesiilet) nyilvantartdsa az orszagos
informatikai halozat utjan torténik.

42. §. Valamennyi kezeldiroda elvégzi a szakag szerint hozzad tartozd

peren kiviili iigyekkel kapcsolatos adatrogzitést és adatnyilvantartast.
Vezeti az  orszagosan  Osszekapcsolt  szamitdogépek  kozhiteles
nyilvantartasat, gondoskodik a hirdetményi kézbesitésrél és vezeti a
gondnoksag ald helyezett személyek nyilvantartasi adatait (a 12/2012. (X.
01.) OBH utasitasban ¢és a 10/2014. (VII. 11.) OBH utasitasban
foglaltaknak megfelelden).

43. §. Valamennyi kezeldiroda biztositja a szakag szerint hozza keriild
iratok rendszerezett elhelyezését, Orzését ¢és visszakeresésének

lehetdségeét /Irattar/.

Az irattarak a birosagi dolgozok szdmara, hivatalos ligyintézésiik sordn, a

napi rendes munkaidd alatt, az ligyfelek szamara az tigyfélfogadasi idében

allnak rendelkezésre.

Statisztikai adatszolgaltatas

44. §. A Veszprémi Torvényszéken statisztikai adatszolgaltatds miikodik.
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A szolgalat feladata a kdzponti szervek, illetve a torvényszek elndke
altal elrendelt adatrogzités, adatnyilvantartds, adat-visszakeresés ¢&s
-elemzés.
VI. FEJEZET
AZ ITELKEZESI ALAPTEVEKENYSEG FELTETELEIT
BIZTOSITO MUNKASZERVEZET

Elnoki Iroda

45. §. Veszprém megye valamennyi birdsadgan, kozvetleniil az elndknek
alarendelt, ezen kivil a Veszprémi Torvényszéken az
elndkhelyettesnek alarendelt iroda mitkodik.

46. §. Az elndki, elndkhelyettesi iroddk intézik az un. elnoki,

kollégiumvezetdi tigyek, valamint a 17/2014. (XII. 23.) OBH utasités
187. §-dban meghatarozott iratok kezelését. Gondoskodnak a
jogszabalyokban irt nyilvantartdsok vezetésérdl. Kezelik a dolgozok
személyi anyagat — papir alapon és elektronikusan is — és a titkos iratokat.
Gondoskodnak az iilnokok behivasarol. Részt vesznek a kiilonbozo
bir6ésagi rendezvények szervezésében. Vezetik a birok és mas birosagi
dolgozdk szabadsagolasaval kapcsolatos nyilvantartasokat.
Kozremiikodnek a  vezetdéi  értekezletek, személyzeti  dontések
elokészitésében, vizsgalatok lefolytatdsiban. Elbirdljdk a gépjarmii
igénybevételi kérelmeket. Vita vagy az igény jogossaga esetén felmeriild
kétely esetében az elndk utasitasa szerint jarnak el. Kiéllitjak a jogtanacsosi
igazolvanyokat. Intézik a torvényszék ¢&s jarasbirosdg eszkéz- és
anyagnyilvantartsat, valamint a vendégszoba iranti igényeket elbiraljak.
Biztositjadk a konyvtar és folyoirat-olvasé mitkddési feltételeit. Ellatjak a
kiilfoldi kapcsolattartas folytan felmeriild levelezési és forditdsi munka
szervezEsét, adott esetben a feladat ardanyos elosztasat. Az elndkhelyettesi
iroda  kezeli a  vagyonnyilatkozat-tételre  koteles  személyek
vagyonnyilatkozatat. Szervezi a helyi és a regionalis képzéseket.
Elvégeznek minden olyan feladatot, amellyel a birosag elndke ¢és
elndkhelyettese az iroddkat megbizza.
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Ha az elndk 3 egymast kdveté munkanapot meghaladdan tavol van — vagy
kiilon elndki utasitdsra —, az iratokat automatikusan az elndkhelyettesnek
kell bemutatni elintézésre. A megtett 1ényegi intézkedésekrdl az elndkot
utobb haladéktalanul tajékoztatni kell.

Torvényszéki Gazdasagi Hivatal

47.§. A Veszprémi Torvényszék Gazdasagi Hivatala latja el a megye
teriiletén 1évd birdsagok gazdalkodasi-pénziigyr feladatait. A
gazdasagi hivatal féosztalyként mitkodik.

Ezen belil — a torvényszék elndkének, illetve elndkhelyettesének
iranyitasa mellett — elvégzi a pénziigyi, koltségvetési, anyag- €s 1étszam-,
valamint épiiletgazdalkodasi feladatokat.

Elokésziti a birésag gazdasagi terveit, €s bemutatja a torvényszek
elndkének jovahagyasra.

A tervekben megfogalmazott célkitlizéseket képviseli az Orszagos Birdsagi
Hivatal, illetve annak elnoke elott.

Elkésziti a koltségvetési és mérlegbeszamolokat. Szervezi a feltjitasokat,
beruhizéasokat, tovabba biztositja az irodai munka végzéséhez sziikséges
targyi feltételeket.

Feladatai kozé tartozik az igazsagiligyi bevételek eldirdsa, beszedése, a
blinjel- ¢s letétkezelés.

Végzi a bérszamfejtést. Feladata a takarékossagi intézkedések megtétele, az
ingatlanok ¢és egy¢éb eszk6zok karbantartasdnak biztositasa.

A Torvényszéki Gazdasdgi Hivatal fOosztilyvezetéje irdnyitja a
gondnoksagi ¢és miszaki csoportot (porta- ¢és telefonszolgalatot), a
takaritast, a rendészeti, tlizrendészeti és biztonsagi feladatokat ellato
személyeket és meghatirozott korben ellendrzi a fizikai munkakdrben
dolgozokat. Iranyitasi és ellendrzési jogkor tekintetében a torvényszék
elndke, elndkhelyettese indokolt esetben eltérd rendelkezéseket hozhat.

A gazdasagi hivatal mikodését a gazdasdgi hivatal fOosztalyvezetdje
szervezi €s iranyitja.

A Torvényszeki Gazdasdgi Hivatal szervezeti felépitését a gazdasagi
hivatal féosztalyvezetdje altal készitett és a torvényszeék elndke altal
jovahagyott ligyrend tartalmazza. Az ligyrend az SZMSZ melléklete.
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Belso ellenor

48. §. A belso ellendrzés a belsd kontrollrendszer keretében, a monitoring
tevékenység részeként valosul meg. A torvényszéken a belsd
ellendrzeést egy f6 latja el teljes munkaiddben, igazsagiigyi alkalmazotti
szolgalati viszony keretében, ezért a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl ¢és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet 2. § c) pontjadnak megfelelden a belsé ellendrzési vezetdi
feladatokat is ellatja.
A belsd ellendr tevékenységét a torvényszék elndkének alarendelve végzi,
utasitast kizardlag a torvényszék elnokétdl fogadhat el, mas tevékenység
végrehajtasaba nem vonhat6 be az ellendrzési feladat objektiv, befolyastol
mentes ellatasanak biztositékaul.
A torvényszéki belsd ellendrzési tevékenység szakmai felligyeletét és
koordinécigjat fejezeti szinten az OBH Ellendrzési FOosztalya végzi.
Munkadja soran ellendrzi a pénziigyi, szamviteli és ligyviteli fegyelmet.

Feladatait a torvényszék elndke 4ltal eldzetesen jovahagyott,
kockazatelemzés alapjan készitett éves munkaterv alapjan latja el, illetve a
torvényszek elnoke mas eseti ellendrzési feladattal is megbizhatja. A bels6
ellendr a tevékenységét a koltségvetési szervek belsd ellendrzésérdl szolo
korményrendeletekben ¢és a belsd ellendrzésrdl sz616 2012.E1.IV.C.4. szamu
belsé ellendrzési kézikdnyvben foglaltak alapjan végzi, funkcionalis
(feladatkori és szervezeti) fliggetlenségét a birosag elndke biztositja.

A Dbelsd ellenér bizonyossagot add ¢és tanacsadoi tevékenységet végez,
jelentéseit kozvetlentil a térvényszék elndokének kiildi meg.

Bizonyossadgot ado tevékenysége soran a hatalyos jogszabalyok, az
allamhaztartasi belsd ellenorzési standardok, valamint a belsé ellendrzési
kézikdnyv alapjan, rendszer, szabalyszeriiségi €s pénziigyi ellendrzéseket
végez.

Tanacsadoi tevékenységet, tovabba soron kiviili ellendrzést végez a
torvényszek elnokének megbizasa alapjan.

Tevékenysége kiterjed a koltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének,
felhasznalasanak, és elszamoldsanak, valamint az eszkozokkel és
forrasokkal vald gazdalkodasanak vizsgalatara.
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Nyilvantartast vezet, valamint nyomon koveti az ellendrzési jelentések
alapjan megtett intézkedéseket.

Konyvtari szolgalat

49. §. Veszprém megye birdsagainak kozponti és letéti konyvtarai a
Konyvtar Szabalyzat szerint végzik munkajukat.

A torvényszéken konyvtaros, a helyi birdsdgokon konyvtaros asszisztensek

miikddnek.

Sajtoosztal

50. §. A Veszprémi Torvényszéken az egész megyére kiterjedd hataskorrel
sajtoszovivo, sajtotitkar, sajtokoordinator tevékenykedik, akiknek
feladatkorét a 8/2012. (IV. 25.) OBH utasitas hatdrozza meg.

Gondnoksagi és miszaki csoport

51. §. Veszprém megye birdsdgain gondnoksagi csoport miikddik, amely
tevékenységét kozvetlenlil a torvényszék elndke altal megbizott
gazdasagi hivatal f6osztalyvezetdje iranyitja.

A gondnoksagi €s miiszaki csoport feladata az épiiletek karbantartasa,
takaritasa. Szallitasi, rakodasi, és minden egyéb olyan munka ellatasa,
amely a munkakori leirdsban szerepel, vagy amelyre az, illetékes vezetd
utasitast ad, illetve ami a birosagok rendeltetésszerli, biztonsagos
hasznélatahoz sziikséges. A beruhdzasok, felujitasok lebonyolitasaban vald
kézremiikodés.

Biztonsagi szolgalat

52.§. Veszprém megye valamennyi birésagan biztonsagi /teremori/
tovabba egyes birdsagokon portaszolgalat miikodik.
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A szolgalat ellatja a személy- ¢és vagyonbiztonsaggal kapcsolatos
feladatokat.

Gondoskodik a Dbeléptetés rendjérél ¢és biztositja a targyaldsok
zavartalansagat, feladata a nyitva- és zarva tartas biztositésa.
A szolgalat tagjai fizikai munkat is végeznek /rakodas, szallitas, stb./.

A biztonsagi szolgélat vezetdjének tevékenységét a torvényszék elndke
iranyitja. A szolgalat vezetdje a birdsagokon az egész megyére kiterjeddéen
szervezi, irdnyitja a beléptetési, teremdri feladatokat, gondoskodik a
berendezések lizemszerli miikodésérdl ¢€és a teriileten dolgozok
felkészitésérodl, képzésérol. A biztonsagi feladatok ellatasarol éves jelentést
készit a torvényszek elndkének.

53.§. A biztonsdgi  szolgédlat  tlizvédelmi,  munkavédelmi  és

kornyezetvédelmi feladatokat is ellat a szakmai eléirdsok szerint.
Elkésziti a személy- és vagyon- /ezen beliill az épiilet-/ biztonsaggal
kapcsolatos terveket, dontés-elokészité munkat végez, szervezi az
évenkénti oktatdsokat, s az tigynevezett rendkiviili eseményekrdl jelentést
készit a torvényszek elndkének.

54. §. A biztonsagi szolgélat és a gondnoki tevékenység Osszehangoldsa a
Torvényszeki Gazdasagi Hivatal féosztalyvezetdjének, illetve a helyi
birdsag elnokének feladata.

Honvédelmi-polgari védelmi, munkavédelmi, tiizvédelmi, energetikai
és kornyezetvédelmi megbizott

55.§. A fent megjelolt megbizottak védelmi és egyéb feladataikat a

beosztasuk szerinti birdsdgi elndk utasitasai, valamint a
szakfeladatokra meghatirozott jogszabalyok, belsé szabalyzatok ¢és
szakhatosagi rendelkezések szerint végzik a 15/2012. és 14/2012. OBH
utasitasban foglaltak szerint.
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VII.

VESZPREM MEGYE BIROSAGAINAK MUNKARENDJE
ES A MUNKAIDO ALTALANOS SZABALYAI

56.§. Veszprém megye birosdgai itélkezési ¢s ahhoz kapcsolodo
egyéb tevékenységiiket a naptari év keretei kozott végzik.

57.§. A naptari évben végzett itélkezési munkat az itélkezési sziinetek
szakitjadk meg, amelyek idOtartamat— kezdd és utols6 napjat — az
Orszagos Birosagi Hivatal elnokének ajanlasa alapjan a torvényszék elndke
hatarozza meg.
Az tigynevezett rendes szabadsagok kivételének igazodnia kell az itélkezési
szlinetekhez. Amennyiben ez nem valdsithatd meg, a birdt és birdsagi
dolgozot munkavégzési kotelezettség terheli.
A torvényszek elndkhelyettese évenként szabadsagolasi tervet készit. Az
itélkezési szilinet nem érintheti a biintetd és polgari eljarasjogi szabalyokban
eldirt hataridok betartdsdhoz sziikséges, a kdzponti, vagy egyéb iigyeletben,
illetve készenlétben eltoltott, a titkosszolgalati eszk6zok hasznalatanak
engedélyezésével ¢€s egyéb feladatokkal Gsszefiiggd birdi €s nem birdi
tevékenység kotelezettségét.
A rendes szabadsag kiadasat a torvényszéken a torvényszék elnokétdl,
elnokhelyettesétél, a cégbirdsagon a csoportvezetd birotol, a birdsagi
gazdasagi hivatalban annak vezetdjétdl, a jarasbirdsagon, illetve a
kozigazgatasi és munkaiigyi birosdgon annak elnokétdl kell kérni.

A birésagon kiviili munkavégzés keretében dolgozd bird az adott évi
szabadsagat a kovetkezd évre nem viheti at, és a szabadsdg megvaltasat
sem igényelheti.

A birak csak sajat birosaguk elnokének engedélyével mehetnek
szabadsagra, s az 5 napndl hosszabb ideig tartd tavollét esetén irdsban
kotelesek nyilatkozni arrdl, hogy irdsba nem foglalt itéletét, valamint egyéb
érdemi {ligydontd hatarozatat tavolléte esetén a jogszabalyban -eldirt
hataridén beliil irasba foglalja. A nyilatkozatnak tartalmaznia kell, hogy az
iraisba nem foglalt hatarozatok mely id6pontban keriilnek &tadasra a
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leironak és mely id6pontban irja ala az irasba foglalt hatarozatot az ligyben
eljard bird. Az elnoki iroda a nyilatkozatban foglaltakat sajat nyilvantartasa
alapjan ellendrzi, s az ellendrzés eredményét a nyilatkozathoz csatolja.

58.§. Az itélkezési sziinet nem eredményezheti a torvényes
munkaiddalap, illetve a napi térvényes munkaidd csokkenését.

59.§. A bir6 és az igazsagiigyi alkalmazott heti munkaideje 40 o6ra, 5
napos munkarendben. A napi munkaid6 tartama 8 ora.

A részmunkaidében dolgozdk, valamint a fizikai allomanyu dolgozok

munkaido beosztasat a kinevezési okiratban, illetve munkaszerzédésben

kell meghatarozni.

60. §. A napi munkakezdés 7.30-t61 8.00 oOrdig, mig a tdvozas 15.30-tol
16.00 oraig tart.

Az ebédidd 50 perc, amely 11.30 és 13.00 6ra kozott vehetd igénybe.

A torvényszEék, a jarasbirdsdg, valamint a kozigazgatasi €és munkaiigyi
birésag elnoke fentiektdl eltéré munkakezdési és tavozasi iddt irasbeli,
indokolt kérelemre allapithat meg.

Birosagi titkarok esetében a 8 6rds munkaidd figyelembevételével az elndk
allapithat meg a munkaidd kezdetére €s befejezésére eltérd iddpontot.

A targyalasok minden nap egységesen 8.00, illetve 8.30 o¢ra kozott
kezdddnek.

A napi munkaidé tekintetében a birdsagi elnokok rendkiviili iddjarasi
viszonyok, vagy mas ok miatt — elsOsorban igazsagiigyi érdekbdl —
egyedileg meghatarozott esetekben hozhatnak eltérd rendelkezéseket.

61.§. Valamennyi  itélkezési  tevékenységet folytatdo  bir6  heti

rendszerességgel két napon itélkezik. A targyaldsi napok ardnyos
elosztasatol a munkaltatoi jogkort gyakorld birdsagi elndk engedélyével
lehet eltérni.

E munkakori kotelezettség teljesitése alol a torvényszék elndke, illetve
elndkhelyettese, mint oktatasi felelds eseti intézkedéssel ad felmentést.
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A megndvekedett igazgatasi feladatok iddszerii elvégzése céljabol a
6/2015. (XI. 30.) OBH utasitas 102. § (11) bekezdése alapjan a torvényszék
elndke, elnokhelyettese, kollégiumvezetdi legaldbb évi 5, a biintetés-
végrehajtasi csoport vezetdje legalabb évi 50-60; a megyei birdsag
sz€khelyén mikodd helyi birosdg elndke legalabb ¢évi  10-20,
elndkhelyettese legalabb évi 20, a szabalysértési csoport vezetdje legaldbb
évi 50-60, a végrehajtasi csoport vezetdje legalabb évi 30-40; a helyi
birdsagok elndkei és a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag elndke legalabb
évi 30-40 targyalasi napon itélkezik.

Téargyaldsi napon vald eljarasnak mindsiil 4 nemperes iligyben, illetve 2
birdsagi kozvetitésben valo eljaras.

A szaktanacsadot évi 4 targyalasi nap kedvezmény illeti meg.

A soron kiviili ligyek intézése érdekében a bird koteles a havi targyalasi
kotelezettségén tulmend targyaldsi napot kitlizni.

62. §. A munkahelyrél munkaidében torténd eltavozas a birdsagelndkének,
illetve elndkhelyettesének engedélyével torténhet.

A birésagra érkezés és eltadvozas idOpontjat szamitogépes rendszerben,
jelenléti iven, vagy mds alkalmas modon nyilvan kell tartani.

A rendelkezés nem vonatkozik a birosdgon kiviili munkavégzésre
jogositott, illetve kotelezett személyekre.

63. §. A birosag elndke — a birakra is kiterjedéen — "zart napot" rendelhet
el.  Ez esetben a napi rendes munkaidd teljes idOtartama alatt kotelezd a
birdsagi épiiletben vald tartdozkodas, és a rendezvényen, vagy mas szakmai
programon valo részvétel.

A honap elsé hétféi napja — eldzetes egyeztetés szerint — "zart nap",
amikor valamennyi bir6 és igazsagiigyi alkalmazott jelenléte kotelezd.

Az értekezleteket, szakmai megbeszéléseket, kollégiumi €s egyéb iiléseket
lehet6leg erre a napra kell csoportositani.

64. §. A birosagi épiiletek a napi rendes munkaidé egész tartama alatt
nyitva vannak. A rendes munkaidén tuli nyitva tartasrol a
munkaltatoi jogokat gyakorlo birdsagi vezetd rendelkezik.
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Egyéb iddszakban a birdsag épiiletében csak az arra kiilon feljogositott
személy tartozkodhat /portai szolgalatot, flitési munkat ellatd személy,
kiilon felhatalmazas alapjan és esetileg épiiletgondnok, biztonsagi felelds
stb./.

A birdsagi épiiletbe torténd be- €s kilépést, illetve az épiiletben tartdzkodas
rendjérél az SZMSZ mellékletét képezd kiilon szabalyzat rendelkezik.

65. §. A kezeldiroddk munkanapokon félfogadast tartanak ¢és az un.
panasznapokon az elndk rendelkezése szerint biztositjdk az
tigyfélszolgalatot.

Ugyfélfogadasi id6 a torvényszéken, a jarasbirosdgokon és a kozigazgatasi
¢s munkatigyi birésagon:

— hétfo-kedd és csiitortok-péntek: 8-11 oraig, szerdan: 8-11.30-ig és 12.30-
15 6raig tart.

Panasznap:

—a Veszprémi Kozigazgatasi és Munkatigyi Birdsagon: csiitortokon 8-11
oraig.

— a Veszprémi Jarasbirésagon: a honap elsd, harmadik és 6todik péntekeén
8-11, masodik és negyedik péntekén 12-15 oraig.

— az Ajkai Jarasbirdsagon: szerdan 8-12 6raig.

— a Pépai Jarasbirosagon: pénteken 8-11 oraig.

— a Tapolcai Jarasbirdésagon: pénteken 8-11 oraig.

— a Zirci Jarasbirosagon: a honap elsd és harmadik péntekén 8-11 6raig.

66. §. Panasznapot a birdsag elndke altal meghatarozott tligyfélfogadasi

idében, a Birosagi Ugyviteli Szabalyok 7. § /1/ bekezdése szerint
kell tartani. A panasznap idépontjat birdsadgi honlapon, sajto, televizio Gtjan
vagy mas alkalmas mdédon nyilvanosséagra kell hozni.

67.§. A panasznapok tartdsdra beosztast kell késziteni. Az itélkezési
szlinet alatt a panasznapok tartasa sziinetel.

68. §. A konkrét ligyekben el6terjesztett, Gn. igazgatasi panaszt — elnoki
intézkedésre — annak elintézdje fogadja, és a 10/2012. (VI. 15.)
OBH Elnoki utasitasban foglaltaknak megfeleléen intézi.
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A panasziigyek intézoi:

a./

b./

c./

d./

e./
f./

g./

69. §.

jarasbirosagi, illetve kozigazgatasi és munkaiigyi birdsagi iigyben a
birdsag elnoke, illetve a Veszprémi Jarasbirosagon az elndkhelyettes
€s a csoportvezeto,

az elndki és kezeldirodadk munkajaval kapcsolatos panasziigyben a
bir6sag elndke vagy elndkhelyettese,

a végrehajtoi iroddhoz tartozd személy munkdjaval kapcsolatos
panasz esetén a torvényszéki végrehajtasi  iigyintézd, a
kollégiumvezetd, illetve végrehajtasi tligyekért felelés 28. §-ban
megjelolt tanacselndk,

a biintetés-végrehajtasi csoport munkajaval kapcsolatban a biintetés-
végrehajtasi csoportvezeto,

a Torvényszéki Gazdasagi Hivatal tekintetében annak vezetdje,

a torvényszek itélkezd tevékenységével, vagy a megye birésagainak
joggyakorlatdval  kapcsolatos panasz esetén az illetékes
kollégiumvezetd,

a kollégiumvezetd, illetve a torvényszék elnokhelyettesének munkaja
elleni panasz esetén a torvényszék elndke.

A soron kiviili lgyintézés részletes szabdlyaira a birdsdgok
igazgatasardl és a birdsag mitkddési szabalyairdl szolo rendelkezések

az irdnyadodak.

A soron kiviili ligyintézés elrendelésénél torekedni kell az allampolgari
jogegyenldség kovetelményeinek betartasara.

70. §.

VIII.

A BIROSAGOK IGAZGATASA,
A VEZETES ESZKOZEI

A birdsagok igazgatasa

A torvényszek elndke (helyi elndk) a birdsagot a jogszabalyoknak,
az OBH elnokének 6/2015. (XI. 30.) szamu utasitdsaban

foglaltaknak megfeleléen vezeti, felel az altala irdnyitott birosadg hatékony
milkodéséért.
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A torvénysz€k elndke igazgatasi feliigyeletet gyakorol a torvényszék
elnokhelyettese, kollégiumvezetdi, tanacselndkei, csoportvezetdi, helyi
bir6ésagok elnokei, elndkhelyettesei, csoportvezetdi igazgatasi tevékenysége
felett. Az irdnyitasi, ellendrzési munkdba jogosult mas birdsagi vezetdket
bevonni.

A torvényszék elndke jogkorében eljarva kotelezd rendelkezéseket,
utasitast, szabalyzatot, intézkedést, illetve tajékoztatdt ad ki.

A torvényszEk elndke gyakorolja a munkaltatoi jogokat a torvényszéki €s a
helyi biroésagi bird esetében, valamint a titkarok, fogalmazdk, birdsagi,
végrehajtasi  ligyintézok, torvényszéki tisztviselok, irnokok, fizikai
dolgozok tekintetében. A helyi birosag tisztviseldi, irnokai és fizikai
dolgozo6i tekintetében a munkaltatéi jogokat a helyi birdsag elndke
gyakorolja.

A birdsagon igazgatasi munkat végez:

- a birésag elnoke,

- a birosag elndkhelyettese,

- akollégiumvezetd,

- a fellebbviteli tanacs elnoke,

- a Veszprémi Torvényszek Biroi Tanacsanak elndke,

- a Torvényszéki Gazdasagi Hivatal vezetdje,

- acsoportvezeto €s

- minden olyan személy, aki erre sz0l6 tartoés vagy eseti megbizast kap
a torvényszek elnokétol.

71.§. Veszprém megye birdsdgainak egyszemélyi felelds vezetdje a
torvényszek elndke, aki hatas- és feladatkorének egy részét a
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat keretei kozott tartdsan, egyébként eseti
jelleggel mas személyekre atruhazhatja.
A torvényszEék elndke a munkaltatodi jogkodr gyakorlasat jarasbirdsagi bird
esetében a jarasbirosag elnokére, a kozigazgatdsi és munkaiigyi birdsagi
bird esetében a kozigazgatisi és munkaiigyi birdsadg elndkére — a bird
értekelésének elrendelése kivételével — irdsban atruhdzhatja.
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72. §. A torvényszék elnokének feladatkore:

1./

2./

3./

4./

5./
6./

7./

8./

9./

10./
11./
12./
13./
14./
15./

16./

17./

18./

19./

20./

21./

a torvényszek elndkhelyettesének, kollégiumvezetdinek, valamint a
jarasbirosagi, a kozigazgatdsi ¢és munkailigyi birdsag elndkei
igazgatasi tevékenységének iranyitasa és ellendrzése,

meghatarozza a bir6sdg munkarendjét és munkatervét, jovahagyja a
kollégiumok munkatervét és az tigyrendet,

folyamatos ellendrzéssel segiti az eljarasi hataridok, tgyviteli
szabalyok megtartasat, az ligyek ésszerli hataridon beliili befejezését,
évente elkésziti a birovizsgalati, igazsagiigyi alkalmazotti értékelési
tervet, a szervezeti egységek vizsgalati tervét, s azt végrehajtja,
biztositja a munkateher mérését, az aranyos munkateher-elosztast,

a pénziigyi, létszdm-, ¢épiilet- ¢és anyaggazdalkodas 4ltalanos
iranyitasa, ellendrzése,
intézi a személyi iigyeket (szolgalati jogviszony létesitése,
igazgatasi vezetok kinevezése,

a Torvényszéki Gazdasagi Hivatal altalanos feliigyelete,

az éves kozbeszerzési terv jovahagydasa,

a biztonsagi munkakort ellatok és a belsd ellendr felligyelete,

soron kiviili igyintézés (elrendelése, ellendrzése),

titkos tligyiratkezelés,

kapcsolat a sajtoval,

Osszbiroi  értekezletek,  linnepek,  koOzOsségi  programok
meghatdrozasa, szervezése,

biztositja a bir6i tanadcs mitkodésének targyi és személyi feltételeit; a
véleménynyilvanitashoz sziikséges eldterjesztést ésszerli hataridén
beliil megteszi (palydzatok, koltségvetési terv, ligyelosztasi rend
tervezete, SZMSZ tervezete),

kapcsolattartas a tarsszervekkel,

a birosagi épiiletek rendjének biztositasa, az tigyfélforgalom szdmara
nyitva allo épiiletrészek meghatarozasa, az épiiletek rendjéért felelds
személyek kijelolése,

a bilintetés-végrehajtasi csoport ¢és a lajstromiroddk iranyitdsa,
felligyelete,

az informatikai osztaly munkdjanak iranyitasa €és a birdsagok
szamitastechnikai fejlesztésének szervezése,

egylittmiikodés az érdek-képviseleti szervekkel.



73. 8.

1./

2./
3./

4./
5./

6./
7./

8./
9./
10./
11./

12./
13./

74. §.

1./

2./
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A torvényszék elnokhelyettesének feladatkore:

A torvényszék elndkének tavolléte esetén annak daltalanos
helyettesitése (a helyettesitési jogkor nem terjed ki a jogi beosztasu
¢s a vezetd beosztisban dolgozok fontosabb személyi {ligyeire,
kiilonosen a szolgalati viszony létesitésére, megsziintetésére,
fegyelmi, kartéritési eljards kezdeményezésére, mindsitésre ¢&s
kitiintetésre, valamint a soron kiviili béremelésre).

az igazsagiigyi alkalmazottak értékelése,

a birosaggal szolgéilati vagy munkaviszonyba keriild dolgozok
felvételének elokészitése,

az iilnoki ligyek intézése,

az oktatasfeleldsi feladatok ellatdsa (birdk, fogalmazok, titkarok,
igazsagiligyi alkalmazottak oktatdsdnak szervezése, a helyi képzési
terv elkészitése),

a konyvtar iranyitasa ¢€s feliigyelete,

a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségbdl eredd feladatok irdnyitasa
¢s  szervezése, az  elndkhelyettesi  iroda  vezetdjének
kozremiikodésével,

szakértdi ligyek intézése,

iratselejtezés, az irattarak kezelése, nyomtatvany-beszerzes,
foglalkozas-egészségligyi €s egyéb szlirdvizsgalatok szervezése,

az europai jogi szaktanacsadok munkdjaval kapcsolatos igazgatési
feladatok ellatasa,

az iivegzseb torvénnyel kapcsolatos feladatok,

a torvényszEki igazsagiigyi alkalmazottak szdmara értekezletet hiv
Ossze a targyévet kovetd év majus 31. napjaig.

A kollégiumvezeto igazgatasi feladatai:

a kollégiumnak minden ¢év majus 31. napjaig beszdmol a
palyamiivében szerepld tervek, kitlizott célok, intézkedések
megvalosuldsarol,

az egységes jogalkalmazédsi gyakorlat eldsegitése érdekében
figyelemmel kiséri, elemzi az itélkezési tevékenységet, ellatja a
jogegységi eljarassal osszefliggd — Bszi. 26. § (3) bekezdése szerinti
— feladatokat,



3./
4./

5./
6./
7./
8./

9./
10./

11./

75. §.

1./

2./

3./
4./

5./

6./

7./
8./
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Osszegyljti, elemzi a vitas jogalkalmazasi kérdéseket,

Osszehivja a kollégiumi iiléseket €és a szakmai anyagok, a
napirendhez kapcsolddo eldterjesztésekrdl gondoskodik,

évenként Osszegzi a tandcselnoki feljegyzések altalanosithato
tapasztalatait és iranyitja, szervezi a feljegyzések ismertetését,
ellendrzi az eljarasi hataridok, ligyviteli szabalyok megtartasat,
kozremiikodik a birdk és az igazsagiigyi alkalmazottak képzésében,
kozremiikodik a birdk munkdjanak értékelésében, itélkezd
tevékenységének vizsgalatdban,

a szakag szerinti panasziigyeket intézi,

javaslatot tesz jogszabaly modositdsara; jogszabalytervezetet
véleményez,

a jogszabdlyban vagy a torvényszék elndke altal meghatirozott
egy¢b igazgatasi feladatok ellatasa.

A tanacselnok feladatkore:

A tanacs elnoke felel a tandcshoz tartozd iigyekben az eljarasi és
tigyviteli hataridok megtartasaért.

Irdnyitja, ellenérzi a tanicsba beosztott birdkat és igazsagiligyi
alkalmazottakat,

tigyel az eldado birdk aranyos tligyelosztasara,

az itélkezési gyakorlat fontos kérdéseire, az eltérd itélkezési
gyakorlatra felhivja a kollégiumvezetd figyelmét,

az igazgatasi szabdlyzat 173. § (1) bekezdésében foglaltaknak
megfelelden valamennyi érdemi hatarozatrdl és a (2) bekezdés
szerint nem €rdemi hatarozatokrdl tandcselnoki feljegyzést készit és
azt a kollégium vezetdjének atadja,

a kollégiumvezetd intézkedése alapjan részt vesz a birdk
vizsgalataban, s a kollégiumba beosztott igazsagiigyi alkalmazottak
munkdéjanak értékelésében,

kozremitkddik a jogszabalytervezetek véleményezésében,

részt vesz a birdk és igazsagiligyi alkalmazottak képzésében.



76. §.

1./

2./

3./

4./

5./
6./
7./

8./
9./

10./
11./

12./

77.§.
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Jarasbirdgsag, illetve kozigazgatasi és munkaiigyi birésag
elnokének igazgatasi feladatai:

Iranyitja ¢és ellenérzi az 4altala vezetett birésag igazgatési
tevékenységét, gyakorolja a munkaltatoi jogokat a birdsagi
tisztviselOk, irnokok és fizikai dolgozok tekintetében.

Evente egyszer tajékoztatdjaban beszamol a birdk és igazsagiigyi
alkalmazottak el6tt a palyamiivében szerepld s az adott iddszakra
vonatkozd tervek, kitlizott célok, intézkedések megvaldsulasarol.
Ellendrzi az eljarasi hatariddk, iigyviteli szabalyok megtartasat, az
tigyek ésszerli hataridon beliili befejezését, a birdk jelentéstételi
kotelezettségének teljesitését.

Evente meghatirozza az {ligyelosztasi rendet, az igazsagiigyi
alkalmazottak értékelési tervét s a helyi igazgatasi vizsgalatok
terveit.

Biztositja a munkateher mérését s az aranyos munkateher-elosztést.
Koézremiikddik az oktatési feladatok ellatasaban.

Kijelolés alapjan végzi a birdi vizsgalatot, illetve elvégzi az
igazsagiligyi alkalmazottak értékelését.

Jogszabdlyalkotasra, szabalyzatalkotasra javaslatot tesz.

Elkésziti a helyi birdsadg szabadsagolasi iitemtervét és ellendrzi
betartasat.

Evente legalabb egyszer az iilnokok részére értekezletet tart.
Ellendrzi a munkaidd és munkarend betartasat, valamint az tligyeleti
beosztast.

Ellatja a torvényszék elndke altal meghatarozott egyéb igazgatasi
feladatokat.

A Torvényszéki Birdi Tanics elnokének igazgatasi feladatai:
A birdi tanacs véleményt nyilvanit a bird kinevezése, beosztasa,

athelyezése, a hozzdjarulasa nélkiil torténd kirendelése targyaban, valamint
a titkari palyazatokrol.

Kezdeményezheti a tdérvényben meghatdrozott vezetdk vizsgalatdnak
elrendelését vagy felmentését.

A birosdg éves koltségvetési tervét véleményezi, és a jovahagyott
koltségvetés felhasznalasat.

Véleményezi a birosag szervezeti és miikddési szabalyzatat €s ligyelosztasi

terveét.
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78.§. A Torvényszéki Gazdasagi Hivatal foosztilyvezetéjének
feladatkore:

Az allamhaztartasr6l sz6lo és pénziigyi torvényekben, a
gazdalkodasra vonatkozd6 mas jogszabalyokban, OIT, illetve OBH
szabalyzatokban, a birdsdgi SZMSZ-ben, valamint a Torvényszéki
Gazdasagi Hivatal ligyrendjében, munkatervében meghatarozott iranyito,
szervez0 ¢és ellendrzo feladatok ellatasa.

Elokésziti a birosag koltségvetését, s a végrehajtasarol szolo beszdmolot.
Iranyitja a beruhazasok, felajitasok pénziigyi tervezését, végrehajtasat.
T4jekoztatast ad a feladatkdrébe tartozo jogszabalyok értelmezésérdl.
Koézremiikodik a pénziigyi, gazdasagi ellendrzések programjanak
Osszeallitasaban, illetve részt vesz az ellenorzésekben.

Végzi a palyazatok pénziigyi kereteinek felhasznéalasaval €s elszamolasaval
kapcsolatos feladatokat.

Figyelemmel kiséri a koltségvetési 1étszamhelyzet alakuldsat.

Elkésziti a gazdasagi hivatal tisztviseldinek, valamint az iranyitdsa ala
tartozd gondnoksagi és miiszaki csoport dolgozoinak munkakori leirdsat a
torvényszek elnoke részére.

Vezetdi értekezleten beszamol a gazdasdgi hivatal miikodésérdl,
feladatainak végrehajtasarol.

79. §. A csoportvezeto feladatkore:

A torvényszék elndkének a csoport 1étrehozasat elrendeld okirataban,
illetve a munkakdri leirdsban meghatarozott feladatokat latja el. Ezen beliil
kiilondsen
— szervezi, vezeti €s ellendrzi a csoport munkajat,

— évente beszdmol a csoportnak a palyamiivében szerepld tervek,
célok, intézkedések megvalosuldsarol,

— csoportértekezleten értékeli a csoport tevékenységét,

- intézkedik a késedelmek, hibak, hidnyossagok megsziintetése irant,

- kijelolés alapjan elvégzi a biro értékelését megalapozo vizsgalatot és
az 1igazsagiigyi alkalmazottak értékelését,

- javaslatot tesz a torvényszék elnoke felé fegyelmi, kartéritési eljaras
meginditdsara,

— jogszabdlyalkotasra, -moddositdsra javaslatot tesz, illetve
jogszabalytervezetet véleményez,

- részt vesz a helyi oktatasban.
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A vezetés modszerei és eszkozei

80. §. A birdsagi vezetés legfontosabb alapelve, hogy az igazgatasi-vezetdi
tevékenységet a birdi fiiggetlenség alkotmanyos kovetelményének
maradéktalan érvénye juttatdsa figyelembevételével kell végezni.
A torvénysz€k, a jarasbirosadg ¢és a kozigazgatdsi €s munkaiigyi birdsag
elndke igazgatasi tevékenységét az 4ltala vezetett birdsagot érintd
szabalyzatalkotasokkal, ajanlasokkal, intézkedésekkel, utasitdsokkal,
vizsgalatokkal, jelentések bekérésével, tdjékoztatok kiadasaval gyakorolja.
A birosagi vezetd arra torekszik, hogy az egyszemélyi felelds dontést
igényld lgyekben is lehetdség szerint figyelembe vegye a birdi vezetdi
testiiletek és érintett munkatarsainak véleményét, valamint méltdnyolhatd
szempontjait.

81. §. A testiileti dontések a torvényszek elnokét nem kotik, az eltérés okat
azonban az elnok az illetékes testiileti szerv elott indokolni koteles.

82. §. A birosagi munkaszervezet mitkddtetésében kiilonleges szerepe van
a torvényekben ¢€és mas jogszabdlyokban, OIT, OBH elnoki
szabalyzatokban, ¢és a  torvényszék  elndkének  utasitisaiban
megfogalmazott, nyilvanos, kovetkezményeiben is nyomon kovethetd
miikddtetd automatizmusoknak /pl. ligyelosztdsi automatizmus, palyazati
rend, elémeneteli rendszer, az ligyiratok mozgasanak mechanizmusa, stb./.

A birdsag internetes honlapjan a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot, az
tgyfélfogadas idejét, ligyelosztasi rendet, a birdsagi épliletek rendjével
kapcsolatos szabalyzatot kozz¢ kell tenni.

A birésag intranetes honlapjan kell kozzétenni a kollégiumi {ilésen hozott
dontéseket, a biroi tanacs hatarozatait, vezetoi kinevezésrol sz6lo dontést
(az érintett hozzdjarulasaval palyamiivét és meghallgatasarol felvett
jegyzOkonyvet), az elnokok irasbeli beszdmolojat.

83.§. A birdsagi testiiletek a jogszabalyban rajuk ruhazott jogkdrben,

egyébként a torvényszék elndkének felkérésére — altaldban tavlati,
stratégiai kérdésekben — hoznak dontést, illetve fogalmaznak meg
véleményt.



-32.-

A tervezés:

84.§. A torvényszék elndke az elndki palydzatinak alapul vételével
kijeloli a birosag legfontosabb stratégiai céljait.

A stratégiai célkitlizések megvalositasarol, vagy az elmaradas okair6l a

megye biroi karat Osszbiréi Ertekezleten tajékoztatja.

85.§. A torvényszék elnoke a kovetkezd évre vonatkozd munkatervét

november 30. napjaig elkésziti az igazgatisi szabalyzat 44. § (4)
bekezdésében megfogalmazott témakorok szerint. A munkaterv
Osszeallitdsanal figyelembe veszi a kollégiumvezetdk, a jarasbirdsagi
elnokok, a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag elndke, a birdi tanacs és az
érdek-képviseleti szervek javaslatait.

86. §. A kollégiumvezetd, a jarasbirosag, a kozigazgatdsi ¢s munkaiigyi
birdsag elndke a kovetkezd évre vonatkozd munkatervét oktober 31.
napjaig jovahagyas végett a torvényszek elnokének megkiildi.

87.§. A torvényszék  elndke a  pénziigyi, 1étszam- ¢s

¢épiiletgazdalkodasi, valamint humanpolitikai elképzeléseit tervezi,
tovabbd birdvizsgalati munkatervet készit, melyeket a Vezetdi
Ertekezletnek bemutatja.

88.§. Minden évben kotelez6 a hatékony és takarékos gazdalkodas
szempontjainak megtervezése.

Ertekezleti rendszer:

89.§. Veszprém megye birosdgain a munkaszervezet legfontosabb
feladatainak meghatarozasa, a célok kitlizése, a vezetéi munka
ellendrzése érdekében értekezleti rendszer mikodik.

90. §. A torvényszék elndke évente legaldbb egy alkalommal Osszbir6i

Ertekezletet hiv 0ssze, melynek résztvevéi a torvényszékre,
jarasbirosagokra, valamint a kozigazgatdsi €és munkaiigyi birdsagra
beosztott birdk. Meghivottként jelen Ilehetnek a birdsagi titkarok,
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fogalmazok, valamint a Torvényszéki Gazdasagi Hivatal f6osztalyvezetdje,
az informatikai osztalyvezetd és a belsd ellendr.

91.§. Az Osszbirdi  FErtekezlet ellatia a torvényben raruhazott
feladatokat, meghallgatja a torvényszek elndkének tajékoztatdjat.

Az Osszbiréi Ertekezleten elhangzott kérdésekre, felvetésekre az elndk,

vagy az altala megbizott személy haladéktalanul szoban, illetve az iigy

jellegére figyelemmel, 8 napon beliil irasban vélaszol.

A valasz tartalmat a megye birdi kardval megfeleld modon ismertetni kell.

A jarasbirosag, a kozigazgatisi ¢és munkaligyi birosag elndke a

munkatervében meghatarozott id6pontban a  birdk, igazsagiigyi

alkalmazottak ¢és tilnokok részére értekezletet tart.

92. §. Vezetdi Ertekezlet a munkaterv tartalméatél fiiggéen sziikség szerint,
évente legalabb 4 alkalommal il 6ssze.

A VezetSi Frtekezletet a torvényszék elndke hivia ossze. Az értekezlet

tematikajat a torvényszék elndke és elndkhelyettese — a vezetOtarsak

véleményét figyelembe véve — hatdrozza meg.

Az értekezlet résztvevoi tajékoztatdst kapnak az iddszerii feladatokrol és

azok végrehajtasarol.

Résztvevoi: a torvényszEék elndke, elndkhelyettese, a kollégiumvezetdk, a

torvénysz€ki  csoportvezetd  birdk, a  jarasbirdsagok  elndkei,

elndkhelyettesei, csoportvezetdi, a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag

elndke, a birdi tanacs elndke, a belsd ellendrzési vezetd, a Torvényszéki

Gazdasagi Hivatal fOosztalyvezetdje, az informatikai vezetd, a Magyar

Biroi Egyesiilet helyi vezetdje, képviseldje.

A torvényszék elndke — esetenként — az egyszemélyi, operativ irdnyitas
segitése érdekében torvényszeéki vezetdi értekezletet tart, melyen részt vesz
a torvényszek elndkhelyettese, kollégiumvezetdi, a birdi tanacs elndke s a
tématol fliggden a Torvényszéki Gazdasagi Hivatal féosztalyvezetdje.

Az értekezleten mas meghivott is részt vehet.

A jarasbirosag, a kozigazgatasi és munkaligyi birdsag elnoke a birdsagot
érintd kérdésekben vezetdi értekezletet tarthat.

A kollégiumvezetd évente legalabb 4 alkalommal kollégiumi iilést hiv
Ossze. A tandcselnoki feljegyzések tapasztalatainak hasznositdsa céljabol és
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mas szakmailag indokolt okbol (a jogegység eldmozditasa, a vitas
jogalkalmazasi kérdések elemzése stb.) évente legalabb 4 alkalommal
tanacselnoki értekezletet tart.

93. §. Ulnoki értekezlet:

A torvényszek elndkhelyettese, a jarasbirdsagi €és a kozigazgatasi és
munkaiigyi birosdg elndke a tarsasbiraskodds szinvonaldnak emelése
érdekében az lilnokok részére évente egy értekezletet tart.

94.§. A Dbirosag elndke az igazsagiigyi alkalmazottak szolgalati
jogviszonyarol szolo jogszabaly hatilya ald esé személyek részére
évente egy értekezletet szervez.

A vezet0 utasitasi joga:

95. §. Barmely birosadgi vezetd a munkaszervezetet érintd barmely
kérdésben altalanos vagy munkateriiletekre, illetve konkrét esetre,
vagy személyre vonatkozoan — kotelez6 — utasitast adhat ki.
Az utasitds nem litkozhet jogszabalyba, az Orszagos Birdsagi Hivatal
elndkének szabdlyzataba, ¢és a birdsag szervezeti ¢és milkddési
szabalyzataba. Az utasitasban foglaltak teljesitését megtagadni nem lehet,
ez azonban nem akadalya a szolgdlati, illetve munkaviszonybol szarmazo
jogvita kezdeményezésének.

A dolgozok szélesebb korét érintd utasitas kiaddsa eldtt az érdekvédelmi
szervezetekkel egyeztetni kell.

Vezetoi ellenorzés:

96. §. A torvényszEék elndke folyamatosan ellendrzi a kollégiumvezetdk, a

kozigazgatdsi és munkaiigyi birdsagi, valamint a jarasbirdsagi
elnokok igazgatasi tevékenységét. Legalabb 3 évente beszdmoltatja a
kollégiumvezetdket a, kozigazgatasi €s munkailigy birdsdg, valamint a
jarasbirosag elndkeit a szabalyzatban, illetve a Bszi.-ben megfogalmazott
feladatok teljesitésérol.
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Igazgatasi vizsgalatot a jarasbirdésag ¢s a kozigazgatasi és munkaiigyi
birdsag elndke a vezetése alatt 4lld birdsdgra, valamint szervezeti egységre
rendel el.

97.§. Rendkiviili esettdl eltekintve a vizsgalatrdl, annak céljardl, illetve
okarol, valamint idOpontjarél az érintett birdsadg vezetdjét legalabb
15 nappal korabban, irasban tdjékoztatni kell.

98.§. Minden vizsgalat eredményérdl, és a tett intézkedésekrdl a Vezetdi
Ertekezleten be kell szamolni.

A torvényszEék elndke munkacsoportot hozhat létre szakmai, stratégiai,

ellendrzési, vizsgélati feladatra, illetve kozos alldspont, allasfoglalas

kialakitasa érdekében.

Az ligyviteli szabalyok és munkarend betartisanak ellendrzése:

99.§. Valamennyi birdsagi vezetd munkakori kotelezettsége az iigyviteli
szabalyok ¢és a munkarend betartasa, és betartasanak ellendrzése.

Kotelessége tovabba a vezetdnek a célszerli, hatékony és takarékos

munkaiddé-kihasznalds, pénziigyi és egyéb gazdalkodas, stb. szakmai

szabalyai betartdsanak ellendrzése.

Ehhez a torvényszEék elnoke, illetve kiilon engedélye mellett a torvényszék

elndkhelyettese a belsd ellendrt megbizhatja.

A fenti feladatok teljesitése érdekében a birdsdg elndke elrendelhet
igazgatasi vizsgalatot, melynek célja a birdsagi szervezet, szervezeti egység
miikddési rendjének atvilagitasa, fejlesztése a torvényes, szabalyszerl
mitkodésének ellendrzése, hibdk, hidnyossdgok feltdrdsa, s a szilikséges
igazgatasi intézkedések megtétele.

Jelentéstételi kotelezettség:

100.§.A torvényszeék elndke és elndkhelyettese, a jarasbirosagok és a
kozigazgatdsi és munkaiigyi birdsdg elndkei az iranyitasuk ala

tartozd birdsdg barmely birdgja és mas dolgozdja szamdara az itélkezés

érdemét nem érintd kérdésben jelentéstételi kotelezettséget irhat eld.
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101.§.Mas birosagi vezetd jelentéstételi kotelezettséget a feladatkore
ellatasadhoz sziikséges korben irhat eld.

102.§.Az tgyek, tigyfelek, és a birdsagi dolgozdk szélesebb korét

érintd jelentéstételi kotelezettség eldirasa akkor is csak a torvényszék
elndkének kiilon engedélyével torténhet, ha egyébként az érintett kor csak
egy birdsagon beliili munkaszervezetet érint.

103.§.Barmely mas birosagi vezetd, illetve birdsagi dolgozod csak a
torvényszeék elnoke 4altal adott megbizas alapjan irhat eld
jelentéstételi kotelezettséget.

A helyettesitési rend

104.§.A torvényszék elndkét annak helyettese, az 6 tavolléte esetén a
kijelolt kollégiumvezetd helyettesiti.

105.§.A torvényszeék elndkhelyettesét a kijelolt kollégiumvezetd, a
kollégiumvezetdt a csoportvezetd, illetve a torvényszéki tanacselndk
helyettesiti.

106.§.A kollégiumvezetdt a csoportvezetd, illetve rangidds tanacselnok
akkor helyettesiti, ha az adott  kollégiumban  kollégiumvezetd-
helyettes nem muikodik.

107.§.A cégbirdsagi csoportvezett az altala kijeldlt cégbird helyettesiti.

108.§. A jarasbirosag, a kozigazgatdsi és munkaiigy birdsag elnokét annak
helyettese, tavollétében vagy elndkhelyettesi allas hianyaban a
torvényszek elnoke altal megbizott bird helyettesiti.

109.§ A Torvényszéki Gazdasagi Hivatal f{6osztalyvezetdjét annak
helyettese, az ¢ tavolléte esetén kijeldlt személy helyettesiti.

110.§.Kezeldirodakban ¢és barmely mds munkahelyen a helyettesitésrdl
a munkaltatoi jogok gyakorldja, a Veszprémi Torvényszéken a
torvényszek elndkhelyettese dont.
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Soron Kiviili eljaras elrendelése

111.§. A bir6sag elndke a tarsadalom széles korét érintd, vagy a kozérdek
szempontjabol kiemelkedd jelentdségili, tovabba fontos igazsagiigyi
érdekb6l — barmely tligyben — soron kiviili eljardst rendelhet el.
Kivételes esetben rendkiviili méltanylast érdemlé magéanérdekbdl is az
intézkedésre sor keriilhet.
A rendelkezést irasban kell megtenni, s arrdl a birésag elndke — az elndki
irodaban — jegyzéket koteles vezetni. A jegyzéknek tartalmaznia kell, hogy
az elrendelés kérelemre, vagy hivatalbdl, mely ligyben és milyen elnoki
szam alatt tortént.

112.§.Soron kiviili eljaras esetén a bir6 és minden mas biroésagi dolgozd
valamennyi eljarasi cselekményt koteles haladéktalanul elvégezni, ha

pedig az ligy targyalasra alkalmas szakaszban van, a tdrvényben

megszabott hataridd hidnydban a targyalast 30 napon beliili id6re kitlizni.

113.§. A soron kiviili eljaras szabalyainak betartdsat az illetékes birdsag
elndke, a torvényszéken pedig az elnok ellendrzi.

IX. FEJEZET
A TOVABBKEPZES ES OKTATAS IGAZGATASA

114.§.A  tovabbképzésért ¢és  oktatasért  felelés  torvényszéki
elndkhelyettes

- szervezi a Magyar Igazsagiigyi Akadémia 4ltal eldirt kotelezd
(ajanlott) helyi (regionalis) képzéseket,

- a fogalmazoképzést,

— a birosagi titkarok birdi munkara térténd felkészitését,

- dont a kozponti képzésekre torténd jelentkezések jovahagyasarol
(elutasitasarol)

— szervezi az intézményesitett jogi tovabbképzést,

- a torvényszék elndkének engedélye alapjan megkoti a birdsagi
dolgozdval a tovabbképzéshez ¢és atképzéshez sziikséges, a
munkavallaloi jogokat és kotelezettségeket érintd szerzOdéseket,
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- a kiilfoldi jogi tovabbképzés munkaszervezeti feltételeit biztositja,

— iranyitja a konyvtar miikodését,

— a koOzOsségi jog megismerésének ¢és az informatikai ismeretek
megszerzésének feleldse,

- szervezi a Birosagi Ugyviteli Szabédlyok elsajatitasat szolgald
tanfolyamokat, tovabbképzéseket.

115.§. Az oktatassal kapcsolatos anyagi feltételeket a Magyar Igazsagiigyi
Akadémia, illetve a torvénysz€k elndke biztositja. A szakmai

szempontok meghatdrozasa a kollégiumok vezetdjének kotelezettsége.

A tovabbképzésen vald részvételt eldzetesen engedélyeztetni kell.

X. FEJEZET

A GAZDALKODAS EGYES SZABALYAI

116.§.A Veszprémi Torvényszeék 2012. janudr 10. napjan kelt alapitd
okiratdnak szama: 44.002-21/2012. OBH. Az alapitds idépontja:

1954. februar 1.

A birdsag alaptevékenysége: 842321 igazsagszolgaltatasi tevékenység és

842322 cégbirdsagi tevékenység. A birdsdg milkodését a birdsagok

szervezetérdl és igazgatasarol szolo 2011. évi CLXI. torvény szabalyozza.

117. §. A Torvényszéki Gazdasagi Hivatal fOosztilyvezetdje az aldbbi
helyettesitési jogkorben jarhat el:

1. A koziizemi dijak, mas hasonld visszatérd szolgaltatasok dijanak,

anyagszer ellenértékének értékhatarra tekintet nélkiili kifizetésére,

utalvanyozasdra, illetdleg ilyen targyt kotelezettségvallalasra,

2. Minden jelentdsebb értékii egyedi beszerzésre, ha a beszerzés értéke nem

haladja meg a 300.000,- Ft-ot,

3. A karbantartasi munkak elvégeztetésére, értékhatarra valo tekintet nélkiil,

4. Eseti megbizds, vagy vallalkozéasi szerz6dés megkdtésére, ha a

szerz6dési érték nem haladja meg a 300.000,- Ft-ot, és nem épiilet felajitasi

vagy beruhazasi munkaval Osszefliggd kotelezettségvallalas a szerzddés

targya.
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118.§. Az elemi koltségvetés tervezése, eldiranyzat modositdsa

1. A torvényszék éves koltségvetésének (elemi koltségvetés)
tervezése a targyévet megel6z0 évben két litemben (I. litem: eldzetes, 11
titem: végleges koltségvetés) torténik.

2. A torvényszék koltségvetési tervjavaslatdit a Torvényszéki
Gazdasagi Hivatal (TGH) késziti el: Osszefogja a jarasbirosagok, onallo
szervezeti egységek igényeit, valamennyi igényt koteles figyelembe venni.

3. A koltségvetési javaslatot a torvényszék elndke hagyja jova,
jovahagyas elott ki kell kérni a Torvényszéki Birdi Tanacs és az érdek-
képviseleti szervek  véleményét. A  jarasbirésagok  gazdalkodas
szempontjabol nem mindsiilnek 6nalld szervezeti egységnek.

4. A tervjavaslat OBH-val vald egyeztetése sordn a torvényszék
elndke és a TGH flosztalyvezetdje koteles tajékoztatast adni a birdi tanacs
¢s az ¢érdek-képviseleti szervek esetleges eltérd allaspontjardl,
véleményérol.

5. Az elfogadott koltségvetés eldiranyzatainak a feliigyeleti szerv
hataskorében eszk6zolt modositasardl a torvényszék elndke a birdi tandcsot
¢s az érdek-képviseleti szerveket tajékoztatja.

6. A torvényszék elndke a jovahagyott koltségvetés eldiranyzatain
beliil sajat hataskorében a részeldiranyzatokat a TGH f{6osztalyvezetdje
javaslata alapjan a vezetdi értekezlet megfeleld t4jékoztatdsa utan
modosithatja. A kiemelt, illetve a feliigyeleti szerv altal megjeldlt
eldirdnyzatok csak jogszabalyok, illetve a feliigyeleti szerv engedélyével
modosithatok.

7. A jéarasbirdsagok az ellatmanybol, illetve a torvényszék elndke
altal esetenként célfeladatbol biztositott eldiranyzatbol gazdalkodnak.

8. A tisztviselok, irnokok és fizikai alkalmazottak vonatkozasaban az
OBH elnoke altal engedélyezett allashelyek magasabb vagy alacsonyabb
fizetési fokozati allasokka valo atalakitdsa a személyi juttatdsok terhére,
valamint az igazsagligyi alkalmazottak engedélyezett egyiittes 1étszamanak
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megfeleld személyi juttatas eldiranyzaton beliil a tényleges 1étszamnak a
személyi juttatas tartds megtakaritdsa terhére torténd iddszakos, hatarozott
idejii  jogviszony létesitésével valdé novelése, vagy csokkentése a
torvényszek elndkének jogkore. E korben a jarasbirosdg elndke javaslatot
tesz.

A tartds megtakaritds terhére torténd létszamvaltozasrol az OBH elnokét
haladéktalanul tajékoztatni kell.

119.§. Kotelezettségvallalds
A kotelezettségvallalas részletes szabalyait az SZMSZ mellékletét
képezd kiilon szabalyzat részletesen tartalmazza.

120.§. Ellenjegyzés
Az ellenjegyzés szabdlyait az SZMSZ mellékletét képezd kiilon

szabalyzat részletesen tartalmazza.

121.§. Kotelezettségvallaldsok érvényesitése
Kotelezettségvallaldsok érvényesitését az SZMSZ mellékletét
képezd kiilon szabalyzat részletesen tartalmazza.

122.§. Utalvadnyozas
Az utalvanyozas rendjét az SZMSZ mellékletét képezd kiilon
szabalyzat részletesen tartalmazza.

123.§. A pénziigyi gazdalkodassal kapcsolatos szabalyzatok felsorolasat a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat melléklete tartalmazza.

XI. FEJEZET

ELLENORZESI RENDSZER

124.§. Bels6 kontrollrendszer

A belso kontrollrendszer keretében miikodik
1. a kontrollkdrnyezet,
2. a kockazatkezelési rendszer,
3. a kontrolltevékenységek, ezen beliil a FEUVE-rendszer,
4. az informacios és kommunikacios rendszer,
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5. a nyomon kovetési rendszer (monitoring), ezen belill a
fiiggetlenitett belso ellendr tevékenysége.

125. §. A bels6 kontrollrendszer elemeinek miikddése

1. A kontrollkérnyezet magéaban foglalja
a) a birdsagi szervezet meghatdrozott céljait és a kialakitott
szervezeti felépitést,
b) a birdsagi fejezetre vonatkozo valamennyi hatilyos jogszabalyt,
c) a feladatok ¢és feleldsségi kordk rendszerét,
d) a folyamatok meghatdrozasat ¢és dokumentalasat (ellendrzési
nyomvonalak),
e) az atlathaté humanerdforras-kezelést,
f) a szabalytalansagok kezelésének rendjét.

2. A kockézatkezelés magaban foglalja
a) az itélotabldk ¢és torvényszékek illetékességi teriiletén
azonosithato kockazatok meghatarozasat, felmérését,
b) az igazsagszolgaltatds, mint alaptevékenység az itélotablak és
torvényszékek, mint a Birdsdg fejezetben miikodé 6nallo
intézmények gazdalkodasaban rejld ¢és azonositott kockazatok
kezelésére, azok csokkentésére iranyuld intézkedéseket, azaz a
kockazatkezelési rendszert.

3. A kontrolltevékenységek magukban foglaljak
a) a folyamatba ¢épitett eldzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés
(FEUVE) rendszerét,
b) a belsé szabalyzatokban rogzitett formdban: engedélyezési és
jovahagyasi eljarést, az informaciokhoz vald hozzaférést, a konkrét
fizikai kontrollokat és beszdmolasi eljarasokat (beszdmolds formai
¢s tartalmi elemei)

4. Az informécio és kommunikacié magéban foglalja
a) az iktatasi rendszert,
b) a beszdmolasi rendszert (beszdmolasi szintek és hataridok),
c) a szabalytalansagok jelentésének rendszerét,
d) a tajékoztatasi €s informacidatadasi rendszert.

5. A nyomon kovetési rendszer magaban foglalja
a) a szervezeti célok megvaldsuldsanak monitoringjat,
b) a folyamatos és eseti nyomon kdvetést,
c) a belsd kontrollok miikodésének, megfeleldségének értekelését,
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d) a belso ellendrzési tevékenységet (fliggetlenitett belsd ellendrzés).

126.§. A folyamatba ¢épitett eldzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés

(FEUVE)

1. A kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan
biztositani kell a folyamatba épitett el6zetes, utdlagos és vezetdi ellendrzést
(FEUVE), kiilonosen az alabbiak vonatkozasaban:
a) a pénziigyi dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a
koltségvetési tervezés, a kotelezettségvallalasok, a szerzddések, a
kifizetések, a tdmogatdsokkal vald elszdmoléds, a szabalytalansag
miatti visszafizettetések dokumentumait is),
b) a pénziigyi kihatasi dontések célszerliségi, gazdasagossagi,
hatékonysagi és eredményességi szemponti megalapozottsaga,
c) a koltségvetési gazdalkodas soran az eldzetes és utdlagos
pénziigyi ellendrzés. a pénziigyi dontések szabdlyszeriiségi
szempontbdl torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése,
d) a gazdasdgi eredmények elszdmoldsanak (a  hatalyos
jogszabalyoknak megfeleld konyvvezetés és beszdmolas) kontrollja.
2. Az ellendrzés részletes feladatait és az ellendrzd személyek kijeldlését a
munka- €s ligyrendek tartalmazzak.

127.§. A vezetdi ellendrzés a FEUVE-n beliil

1. A birosagok vezetdi kotelesek a rajuk bizott szervezeti egység munkajat
ellendérizni. A vezet6k felelések az altaluk irdnyitott szervezet, illetve
tevékenység ellendrzési  rendszerének  kialakitdsdért, eredményes
miikodéséért és a tapasztalatok hasznositasaért.
2. A vezet6i ellendrzés modszerei:
a) a folyamatos ¢€s eseti adatszolgaltatas ellendrzése, értekelése,
b) az alarendelt szervezetek (szervezeti egységek), beosztott vezetok
¢s munkatarsak rendszeres, illetdleg eseti beszdmoltatisa a feladatok
teljesitésérdl és az intézkedések végrehajtasarol,
c) a kiadmanyozasi, ellenjegyzési jog gyakorlasa sordn a szakmai és
gazdasagi kihatasu intézkedések megalapozottsdganak,
szabalyszerliségének ellendrzése,
d) személyes, helyszini ellendrzés.
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3. A feltart eseti vagy rendszerbeli hidnyossdgok megsziintetése és a
szabalytalansagot elkdvetok feleldsségre vondsa irant az illetékes vezetd
intézkedik.

128.§. A kiils6 ellendrzés

1. A vizsgélt szervezeti egység minden vezetdje és munkatarsa koteles az
ellendrzést végzd szervezet, illetdleg a képviseletében eljard személy
részére a sziikkséges tajékoztatdst megadni, jogosultsdg esetén a
dokumentumokba torténd betekintést engedélyezni ¢és az ellendrzés
végzésehez a megfeleld feltételeket biztositani.

2. Az ellendrzés lezarasat kovetden a vizsgalt szervezeti egység vezetdje a
birésag elndkének utasitdsa szerint koteles intézkedni a feltart
hianyossagok megsziintetése érdekében.

XII. FEJEZET

VAGYONNYILATKOZAT-TETELRE KOTELEZETTEK

129.§.Vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek a birdk, az egyesbirdi
jogkdrben eljard titkarok, a TGH vezetdje és helyettese, a belsd
ellendr, a torvényszéki végrehajtok és a biztonsagi vezetd, valamint a
23/2012. (XI. 23.) OBH utasitas 1. § (2) bekezdésben megjeldlt
igazsagiligyi alkalmazott.
A birék és titkarok 3 évente, a TGH vezetdje és helyettese, valamint a belso
ellendr évente, a torvényszéki végrehajtok kétévente, a biztonsagi vezetd €s
a 23/2012. (XI. 23.) OBH utasitas 1. § (2) bekezdésében megjeldlt
igazsagiligyi alkalmazottak 5 évente tesznek vagyonnyilatkozatot.
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XIII. FEJEZET

TUDOMANYOS, KUTATOI ES ISMERETTERJESZTOI,
SZOCIALIS TEVEKENYSEG, ERDEKVEDELEM.
KULTURALIS ES SPORTTEVEKENYSEG.

A BIROSAGI UNNEPKOR

130.§.A torvényszek elndke biztositta a miikodési feltételeket, ¢és
tevékenységében segiti a Torvényszéki Birdi Tanacsot, a Magyar

Biroi Egyesiilet megyei szervezetét, valamint az érdekvédelmi

tevékenységet az un. reprezentativ szakszervezeti szervezetek szdmara.

Az igazgatasi tevékenység ezen részére vonatkoznak a hatalyos

jogszabalyok ¢és az Orszagos Igazsagszolgaltatdsi Tanacs, illetve OBH

hatalyos szabélyzatai.

131.§.A torvényszék elndke koteles a Torvényszéki Birdi Tanécs, a

Magyar Bir6i Egyesiilet helyi szervezete és a miikodo szakszervezeti
szervezetek véleményét bekérni a hatdlyos jogszabalyok, OIT
szabalyzatok, OBH elnoki és a jelen Miikodési Szabalyzat keretei kozott,
tovabba Oket tajékoztatni a jogaik gyakorlasahoz sziikséges informaciokrol.

132.§.Az érdek-képviseleti szervek ¢és szervezetek vezetdi barmely
kérdésben javaslatot tehetnek, illetve véleményt nyilvanithatnak a
torvényszek elnokéhez cimzett nyilatkozatukban.

A torvényszék elndke tamogatja a birdk és igazsagiligyi alkalmazottak
részvételét az orszdgos programokon, kiilondsen a birdsagi kozvetités, a
gyermekkOzponta  igazsagszolgéltatdas  program, a  tantigondozas,
aldozatsegités program ¢és a Nyitott birdsagi programon valo részvételét.

133.§.A torvényszék elndke tdmogatja a birdosdg dolgozdinak
tudomanyos, kutatéi és ismeretterjesztéi tevékenységét, valamint

nemzetkozi kapcsolataikat.

Kiemelten tdmogatja a Magyar Tudomanyos Akadémia Veszprémi

Bizottsaga (VEAB) keretei, valamint a Magyar Jogasz Egylet és mas biroi

egyesiiletekben végzett kutato-, tudomanyos- €s ismeretterjesztd munkat.
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A tdmogatas elsOsorban a fenti szervezetek konferenciain valo részvétel, a
kiirt palyazatokon torténd részvétel, és tudomanyos miivek kiaddsdnak
tdmogatasaban jelenik meg.

134.§.A torvényszék — a jogszabadlyok alapjan — biztositja és
megszervezi valamennyi birdsagi dolgoz6 foglalkozéas-egészségiigyi

ellatasat.

A vizsgalatok kore — a birdsagi dolgozok igényétdl, és az egészségiigyi

intézmény lehetdségétdl fliggden — barmely egészségligyi szakteriiletre

kiterjedhet.

135.§ A szocidlis pénziigyi segélyezés a torvényszék elndkének
hataskorébe tartozik.

136.§.A birdsdg a rendelkezésére 4ll6 anyagi eszkozokkel segiti a

dolgozdk  szocialis, lakhatasi, egzisztencidlis problémdinak
megoldasat az 5/2013. (VI. 25.) OBH szabélyzatban foglaltaknak
megfelelden.

137.§.A torvénysz¢k elndke anyagilag tdmogatja az évenként
megrendezésre keriild sportnapokat, ko6zds kiranduldsokat, a
kispalyas labdarigést, valamint minden szervezett sporttevékenységet.

138.§. A torvényszEek diszterme helyet biztosit képzomiivészeti, irodalmi,

zenel, ismeretterjesztd és mas kulturlis programok megvaldsitasara.
A "Nyitott birosadg" program keretében lehetdséget biztosit a volt borton
szervezett latogatasara.

139.§. A bir6sagi iinnepkor:

- Minden év elsé munkanapjan az Uj Ev készontése,

—  Minden év elsé félévében az Osszbiroi Ertekezlet keretében
kulturdlis és kozosségi program,

- A karécsonyi itélkezési sziinetet megel6zéen Karacsonyi Unnep.
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XIV. FEJEZET

EGYEB RENDELKEZESEK

140.§.A Szervezeti ¢s Miikddési Szabalyzat eldirdsaitdl a jarasbirdsag és a
kozigazgatdsi és munkaligyi birdsadg elndke csak a szabélyzat 4ltal

megengedett esetekben térhet el.

Az eltérd rendelkezés kiadasara akkor keriilhet sor, ha arra a torvényszék

elndke eldzetesen engedélyt adott. Egyébként az eltéréseket a Vezetdi

Ertekezletnek meg kell targyalnia.

141.§.A Szervezeti ¢és Miukodési Szabalyzat 4ltal nem érintett
kérdésekben az iigyrendek, munkatervek és elndki utasitisok az
iranyadoak.

142.§. A Szervezeti ¢és Miukodési Szabalyzatnak része a Veszprémi
Torvényszek Koltségvetési Alapokmanya.

Az SZMSZ-t sziikség szerint, de legalabb évente feliil kell vizsgélni és

ennek megfelelden a modositasokat végre kell hajtani.

XV. FEJEZET

HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK

143.§.A jelen Szervezeti és Mitkodési Szabélyzat elfogadasaval a korabbi
SZMSZ hatalyéat veszti.

144.§.A Szervezeti ¢és Miikodési Szabalyzat megismertetésérél a
birdsadgok elndkei gondoskodnak.

145. §. A térvényszék
a) szervezetére vonatkozd adatokat, az alapitd okiratot az 1.
sz. melléklet,
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b) szervezeti tablajat a 2. sz. melléklet,

C) a kollégiumok iigyrendjét a 3. sz. melléklet,

d) a kollégiumok munkatervét a 4. sz. melléklet,

€) a TGH szervezetét, ligyrendjét az 5. sz. melléklet
tartalmazza.

146. §. Ez a szabalyzat 2017. augusztus 4. napjan 1ép hatélyba.

Dr. Némethné dr. Szent-Galy Edit
a torvényszék elnoke
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